INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
SECRETARIA DE INVESTIGACION Y POSGRADO

SIP-30

DIRECCION DE POSGRADO

INSTRUCTIVO para el correcto llenado del formato SIP-30,
Registro o Actualizacion de Unidades de Aprendizaje (UAP)

El formato SIP-30 es un formulario PDF interactivo, el cual puede ser completado en forma electrénica con un lector de archivos PDF (Adobe Reader 9 o superior).
Para facilitar la identificacion de los campos del formulario, haga clic en el botdn Resaltar campos existentes, en la barra de mensajes del documento. Si lo prefiere,
puede imprimir el formato y completarlo a maquina de escribir o a mano.

El nombre de los campos y las areas designadas para requisitar la informacién son autoexplicativos; sin embargo se tienen instrucciones especificas para campos de
interés especial:

CAMPO INSTRUCCIONES
1.5 NUmero de semanas por Es el nimero de semanas lectivas efectivas al semestre, indicadas en el acuerdo de creacién del programa académico o en
semestre del programa alguna actualizacion posterior del programa. En caso de haber tenido una actualizacion en este sentido, la misma deberd
haber sido presentada y avalada en reunion del Colegio de Profesores de la Unidad Académica, ademas de haber sido
aprobada por la SIP. El rango de semanas lectivas al semestre es minimo 15 y maximo 18.

1.7 Tipo de horas Las unidades de aprendizaje, en cuanto a las horas asignadas, estan clasificadas como: Tedricas, Practicas y Teodrico-
practicas. Estas denominaciones son excluyentes, es decir, las unidades de aprendizaje solo pueden ser de un solo tipo, no
pueden tener horas combinadas.

1.8 Numero de horas - semana Es el nUmero de horas asignadas para ser impartida la Unidad de Aprendizaje a la semana.

1.8 Total de horas al semestre Es el nimero de horas totales a impartir de la Unidad de Aprendizaje al semestre. Se calcula multiplicando el campo 1.5
(Numero de semanas) por el campo 1.8 (Nimero de horas-semana)

1.9 Créditos (Reglamento de FORMULA DE CALCULO

Estudios de Posgrado 2017)
Este campo se calcula Tipo de Curso Criterio Créditos
automdticamente cuando el — yrm
. Tedrico 16 hrs. = 1 crédito (horas totales / 16)
formato se requisita Teor — 16 hrs = Lorédi - I e
electrénicamente e?rlFo—pract|co rs. = cr(? !to (horas totales / 16)
Préctico 16 hrs. = 1 crédito (horas totales / 16)
Seminario 16 hrs. = 1 crédito (horas totales / 16)
Estancia especial de 16 hrs. = 1 crédito (horas totales / 16)

aprendizaje

No deben asignarse fracciones, los créditos deben redondearse.

3.2

Temario

Debe organizarse por temas y subtemas, indicando la dedicacién de horas en la segunda columna. La suma de
horas debe coincidir con las horas indicadas en el campo (1.6) y deberad indicarse al final del desglose del temario.

Para Mayor informacién Consultar las siguientes paginas WEB:

El formato SIP-30 deberd estar firmado por el Director o Jefe de la Seccién de Estudios de Posgrado e Investigacién de la Unidad Académica. La ausencia de
dicha firma invalida la solicitud.

http://www.ipn.mx/normatividad/Paginas/reglamentos.aspx
http://www.ipn.mx/CCS/Gacetas/Paginas/inicio.aspx


http://www.aplicaciones.abogadogeneral.ipn.mx/reglamentos/rgto_posgrado.pdf
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FORMATO GUIA PARA REGISTRO DE UNIDADES DE APRENDIZAJE (UAP)

- NUEVAS O ACTUALIZACION -
Tipo de solicitud
Nueva UAP O Actualizacion @
UNIDAD ACADENHCA [ CIIDIR- IPN - OAXACA ]

I DATOS DEL PROGRAMA'Y DE LA UAP

1.1 NOMBRE DEL PROGRAMA: [ Maestria en Gestidn de proyectos para el Desarrollo solidario ]

12 COORDINADOR DEL PROGRAMA: [ Dra. Lidia Argelia Judrez Ruiz ]

1.3 NOMBRE DE LA UAP: [ Temas selectos I. Gestidn de proyectos J

1.4 CLAVE: [ ] (Para ser llenado por la SIP)

15 NUMERO DE SEMANAS POR SEMESTRE DEL PROGRAMA:

1.6 TIPO DE UAP: OBLIGATORIA @ OPTATIVA O
; ; ; ESTANCIA
1.7 TIPO DE HORAS: TEORIAO PRACTICAO TEORICO - PRACTICA@ SEMINARIO O ESPECIAL DE O
APRENDIZAJE
1.8 NUMERO DE HORAS - SEMANA: TOTAL DE HORAS AL SEMESTRE: ‘ 60.0 l
1.9 CREDlTOS (Reglamento de Estudios de Posgrado 2017): ‘ 4 l

1.10  FECHA DE ELABORACION DEL PROGRAMA DE LA UAP: [ 1 I 9 I 2014]
DD MM AAAA

1.11  SESION DEL COLEGIO DE PROFESORES EN QUE SE ACORDO [ CP08-2014 ] FECHA: [ 8 I 9 12014]
LA IMPLANTACION DE LA ASIGNATURA: oD

MM AAAA
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DATOS DEL PERSONAL ACADEMICO A CARGO DEL DISENO O ACTUALIZACION DE LA UAP

COORD. DEL DISENO O ACTUALIZACION DE LA UAP:

[ Dra. Maria Eufemia Pérez Flores ] CLAVE:

PROFESORES PARTICIPANTES EN EL DISENO O ACTUALIZACION DE LA UAP: (MAXIMO 4)

[ Dr. Pedro Benito Bautista ] CLAVE: :]

[ M.A. José Luis Caballero Montes ] CLAVE: :]

[ M en C. Susana Margarita Navarro Mendoza ] CLAVE: :]

| ) e )
DESCRIPCION DEL CONTENIDO DEL PROGRAMA DE LA UAP

OBJETIVO GENERAL:

r 2

Fortalecer en base a los fundamentos tedricos la gestidén proyectos para el desarrollo solidario y su aplicacidn en cada una de las
lineas generales de conocimiento que se imparten en esta maestria.

COMPETENCIAS DEL PERFIL DE EGRESO A LAS QUE CONTRIBUYE:
e N
Competencia para pensar con anticipacion (prospectiva) que le permita trabajar con incertidumbres, como también con prondsticos,

expectativas y conceptos de futuro.

Competencia para trabajar en forma interdisciplinaria

La competencia para una percepcion amplia que permita el entendimiento intercultural de comunicacidn y cooperacion
Competencia para una reflexion critica de paradigmas.

Sera capaz de planear, supervisar y ejecutar proyectos, identificar nichos de oportunidad, adaptar innovaciones tecnoldgicas, aplicar
tecnologias

Tener una actitud de compromiso, respeto, responsabilidad, resaltando la ética profesional con el entorno social y ecoldgico.
Promover la comprension del valor de la sostenibilidad

Hacer frente al cambio climatico y las necesidades relacionadas con la energia
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33 TEMARIO:

TEMAS Y SUBTEMAS HORAS

Tema |. Planeacion, Organizacion e Integracion de proyectos

Tema Il. Direccién de proyectos

Tema lll. Control y seguimiento

Tema IV Evaluacién de proyectos

Subtema 1. Bases de planeacion, organizacion e integracion en la definicion del proyecto segun el 15 h.
contexto sociocultural, econémico y ambiental de la poblacion y la linea general del conocimiento

Subtema 2. Estrategias y herramientas para la direccion de recursos humanos, materiales y financieros 15 h.
segun el contexto sociocultural, econdmico y ambiental de la poblacion y la linea general del conocimiento.

Subtema 3. Métodos y estrategias para el control de recursos humanos, materiales y financieros segin 15 h.
el contexto sociocultural, econémico y ambiental de la poblacién y la linea general del conocimiento

Subtema 4. Evaluacion del proyecto a partir de indicadores socioculturales, econémicos y ambientales 15 h.
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3.4 REFERENCIAS DOCUMENTALES:

SIP-30

/¢

o (http://biblioteca.hegoa.ehu.es/system/ebooks/14809/original/La_evaluacion_en_la_gestion_de_proyectos.pdf

¢ Cohen Ernesto y Rodrigo Martinez. MANUAL FORMULACION, EVALUACION Y MONITOREO DE PROYECTOS SOCIALES. Divisién de Desarrollo Social CEPAL

* Malta Joseph. Gestion de proyectos en desarrollo local. Segunda edicion. Espafia. Ideas litograficas 2003
e www.cervantesvirtual.com/.../gestion-de-proyectos-en-desarrollo-local/

¢ Fundaciones e instituciones que otorgan financiamiento a proyectos de investigacién en México.

e http://www.remas.org.mx/index2.php?option=com_content&view=article&id=75&Itemid=137&lang=es
e Laris, F. (1998). Administracion Integral. Editorial Continental, México.

* Morales, M. y C. Blanco (2001). Planeacién y Direccidén para Empresas Constructoras. IPN

e Brisefio, P. (1995). Administracidn y Direccidn de Proyectos. Un Enfoque Integrado.22 Edicién McGraw-Hill.
e Levy, S. (1997). Administracidn de Proyectos de Construccion. 22 Edicidn. Edit. McGraw-Hill.

e Serpell, A. (2002). Administracion de Operaciones de Construccion. 22 Edicion. Alfaomega Editores.

¢ Quijano, J. (2012). Arquitectura y Administracion: temas de frontera. Editorial Trillas.

* GOmez, E. (1998). Las fases del proyecto y su metodologia. IPN.

¢ Sapag, N., y R. Sapag (2000). Preparacion y Evaluacién de Proyectos 42 Edicion. Editorial McGraw-Hill/Interamericana de Chile.

e Raia, A. (1993). Administracion por Objetivos 22 Edicidn. Editorial Trillas.

¢ Burstein, D., y F. Stasiowski (2011). Administracion de Proyectos. Guia para Arquitectos e Ingenieros Civiles Editorial Trillas.
e Laris, F. (1998). Administracion Integral. Editorial Continental, México.

¢ Morales, M. y C. Blanco (2001). Planeacidn y Direccidn para Empresas Constructoras. IPN

e Brisefio, P. (1995). Administracion y Direccidn de Proyectos. Un Enfoque Integrado.22 Edicién McGraw-Hill.

e Levy, S. (1997). Administracidn de Proyectos de Construccion. 22 Edicién. Edit. McGraw-Hill.

e Serpell, A. (2002). Administracion de Operaciones de Construccién. 22 Edicion. Alfaomega Editores.

* Quijano, J. (2012). Arquitectura y Administracion: temas de frontera. Editorial Trillas.

Gonzalez Gémez, Lara. La evaluacion en la gestidn de proyectos y programas de desarrollo: una propuesta integradora en agentes, modelos y herramientas /
Lara Gonzédlez Gomez. — 1.2 ed. —Vitoria-Gasteiz : Eusko Jaurlaritzaren Argitalpen Zerbitzu Nagusia = Servicio Central de Publicaciones del Gobierno Vasco, 2005.

~

3.5 PROCEDIMIENTOS O INSTRUMENTOS DE EVALUACION A UTILIZAR:

P/ara cada unidad se realizaran evaluaciones: diagndstica, formativa y sumativa, considerando:
Diagndstica: Analisis de articulos técnicos y cientificos.

Formativa: Elaboracion de ensayos, presentaciones orales, visitas a empresas.

Sumativa: Informes de practicas de campo, realizacién de proyectos didacticos.
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	Evaluacion: Para cada unidad se realizarán evaluaciones: diagnóstica, formativa y sumativa, considerando: 
Diagnóstica: Análisis de artículos técnicos y científicos.
Formativa: Elaboración de ensayos, presentaciones orales, visitas a empresas.
Sumativa: Informes de prácticas de campo, realización de proyectos didácticos.
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